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Jaarverslag 2022 - Werkgroep Hand Pols revalidatie


Algemeen
	
De werkgroep is 2x bij elkaar gekomen via ZOOM. Er is een inhoudelijk overleg geweest waarvoor accreditatiepunten zijn toegekend. De derde vergadering is niet van de grond gekomen vanwege te weinig aanmeldingen. Dit had er onder andere mee te maken dat de vergadering weer in levende lijve zou zijn en de locatie niet voor iedereen goed uitkwam.





Bestuurssamenstelling
Hier alleen samenstelling bestuur per 1/1/2022 en wisselingen gaande het jaar 2022. De gehele ledenlijst invullen op apart format Ledenlijst werkgroep.
	Voorzitter:
	Anandi van Loon-Felter

	Secretaris:
	Anne Slootman

	Penningmeester:
	Henk Stam

	Overige leden:
	

	Wisselingen:
	




Vergaderingen afgelopen jaar
Aantal vergaderingen en aangevuld met wetenschappelijke bijeenkomsten (hoeveel / welke thema’s)
	Vergaderingen
	
19 januari 2022 en 23 mei 2022 
Bestuursoverleggen: 3x (digitaal)

	Wetenschappelijke bijeenkomsten
	
Onderwijs met thema klinimetrie aansluitend op vergadering van 19 januari 2022





Kwaliteit
Denk aan: Richtlijnen, behandelkaders, zorgstandaarden; Afstemmen behandelprogramma’s; Behandelmodules
	Doelen

	Wij zullen medewerking verlenen als input wordt gevraagd voor richtlijnen. 

	Voorgenomen acties relatie werkplan ‘De revalidatiearts 2025’

	


	Realisatie geplande doelen en acties

	
Er was dit jaar geen vraag om input te leveren voor richtlijnen. 2 leden zijn lid van de clusterstuurgroep en clusterexpertisegroep Hand en pols van de FMS.


	Realisatie niet geplande doelen en acties

	






Resultaatmeting
Denk aan: Prestatie-indicatoren en meetinstrumenten
	Doelen

	
Er is meer inzicht in meetinstrumenten/klinimetrie ten behoeve van patienten met hand-/pols problematiek, zowel degeneratief als post-operatief/post-trauma.


	Voorgenomen acties relatie werkplan ‘De revalidatiearts 2025’

	


	Realisatie geplande doelen en acties

	
Een subwerkgroep van de WHPR heeft dit onderwerp verder uitgediept. Conclusie is dat het in de praktijk niet haalbaar lijkt om eenduidige klinimetrie af te nemen in alle instellingen. Dit komt door de grote varieteit aan pathologie en er is geen meetinstrument beschikbaar die de informatie waar behoefte aan is meet op alle domeinen van het ICF.
Er zal nogmaals overleg gepleegd worden in 2024 met Ruud Selles, hoogleraar op dit gebied. Ook zal de werkgroep vinger aan de pols houden bij de wetenschappelijke ontwikkelingen.

De werkgroep roept de individuele instellingen op om lokaal klinimetrie te implementeren om de resultaten in de eigen praktijk te monitoren.


	Realisatie niet geplande doelen en acties

	






Wetenschappelijke activiteiten
Denk aan: SKMS-projecten; Voordrachten, presentaties; Wetenschappelijk onderzoek
	Doelen

	Meer kennis delen over hand-/pols gerelateerde onderwerpen.



	Voorgenomen acties relatie werkplan ‘De revalidatiearts 2025’

	


	Realisatie geplande doelen en acties

	
Er is een wetenschappelijk/inhoudelijke bijeenkomst geweest welke is geaccrediteerd. 



	Realisatie niet geplande doelen en acties

	






Deskundigheidsbevordering/onderwijs
Denk aan: Opleiding aios; Nascholing revalidatieartsen; Workshop tijdens DCRM
	Doelen

	Bijdrage van WPHR in onderwijs in modernisering scholingsprogramma



	Voorgenomen acties relatie werkplan ‘De revalidatiearts 2025’

	


	Realisatie geplande doelen en acties

	
Leden van de WHPR hebben een bijdrage geleverd aan onderwijs in vernieuwde scholingsprogramma
Leden van de WPHR zaten in de organisatie van het scholingsprogramma met onderwerp Hand-/pols
Er heeft een gezamenlijke onderwijsbijeenkomst plaatsgevonden met de NOV en de WHPR waarin diverse presentaties werden gehouden, kennis werd uitgewisseld en discussie is gevoerd.




	Realisatie niet geplande doelen en acties

	






Samenwerkingsverbanden/netwerk
Denk aan: Contacten met (patiënten)organisaties en andere wetenschappelijke verenigingen; Voorlichtingsmateriaal t.b.v. patiënten
	Doelen

	De contacten met de aanverwante verenigingen blijven bestaan. Hierbij valt te denken aan: NVHT, EN, NVHC, NOV



	Voorgenomen acties relatie werkplan ‘De revalidatiearts 2025’

	
Relaties onderhouden met periodieke gesprekken met de verschillende verenigingen.

	Realisatie geplande doelen en acties

	
Er is overleg geweest met de NVHT. Onder andere de visie op handrevalidatie is besproken.


	Realisatie niet geplande doelen en acties

	






Overige activiteiten
Denk aan: Profilering vak; VRA website; Revalidatie Kennisnet
	Doelen

	
Revalidatiekennisnet wordt gebruikt als archiveringsplek voor notulen van de werkgroep


	Voorgenomen acties relatie werkplan ‘De revalidatiearts 2025’

	


	Realisatie geplande doelen en acties

	
[bookmark: _heading=h.gjdgxs]Revalidatiekennisnet wordt gebruikt als archivering. 


	Realisatie niet geplande doelen en acties

	Er is een Siilo groepsapp gestart voor het bespreken van casus en organisatorische zaken inzake de WHPR.





Financiën werkgroep

In 2023 zijn door de werkgroep de volgende kosten en opbrengsten gerealiseerd:

	Financiële middelen werkgroep 1/1/2022 )*
	
	€

	Kosten
- bijv. zaalhuur
- bijv. catering
- bijv. sprekers
-
-
-
-
	
€0
€
€
€
€
€
€
	

	Totaal kosten
	eraf
	€0

	Opbrengsten
- Bijdrage VRA
-
	
€0
€
	

	Totaal opbrengsten
	erbij
	€0

	
	
	

	Financiële middelen werkgroep 31/12/2023 )**
	
	€0



)* Indien u de financiële middelen zelf beheert, is dit het saldo (op de bank) daarvan aan het begin van het jaar.
)** Idem, maar dan aan het einde van het jaar.

Indien u de financiële middelen niet zelf beheert: neemt u dan contact op met de financieel medewerker van de VRA, Arjan van Ogtrop.
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